OMRI Zakaria

Date de naissance: 11/04/1988
Nationalité: Tunisienne

Permis:
TypeB

Intéréts Personnels:
Activité associative
Sport : Basket-ball, foot-ball

i
O PROJET

Stage initiation — C.M.K - De janvier a février 2008
Kasserine -Tunisie
Notions théoriques dans la vie pratique

Stage de perfectionnement — SARTEX - De janvier a
février 2010 Ksar Hellal Monastir -Tunisie

Mesure de temps par chronométrage et réalisation d’'une
gamme de montage.

Projet de fin d’étude — VTL5 - De février a mai 2012 -
Menzel Temime Nabeul -Tunisie

Ergonomie d’adaptation de travail en but d’améliorer la
productivité

Mini Projet de masteére:

- De 08 octobre a 03 nouvembre 2018

eDéfinir et créer des indicateurs de performance

¢ Etude de polyvalence et mise en place d'un plan de
formation

- De 01 avril a 05 mai 2019

¢ Création et la faisabilité d'une innovation textile technique
¢ Application de la méthode SMED

Mémoire de fin d’étude — Enfavet plus — De février a
aolt 2020

Contribution a la mise en place de standards pour une
meilleure performance d'un atelier de confection

J FORMATION

La fonction méthode

e Structure de temps dans l'industrie, temps de
fabrication d’un produit, chronométrage et jugement
d’allure, déchiffrage d’un modele et équilibrage chaine,
implantation chaine, indicateurs de performance et
tableau de bord et table GSD.

Management de |I'environnement et de la santé et
sécurité au travail
¢ |SO14001-2015; ISO 45001-2018

LANGUES

Arabe

Frangais

Anglais

@ (+216) 21 167 998

@ Kasserine - (Actuel Ksar Hellal)

6 zak.omri@gmail.com

EDUCATION )

Juin 2008 - Diplome de baccalauréat - Lycée Secondaire
Abou Al Kacem Alchebbi de Kasserine -Tunisie.
Obtention du Dipléme de Baccalauréat Science
Expérimentales.

Juin 2012 - Licence appliqué en génie textile - Institut
Supérieur des Etudes Technologiques de Ksar Hellal
Obtention de licence appliquée en industrie d’habillement.

2018/ 2020 - Dipldme en mastére professionnel en
management de la production en habillements

2012 - Ste CMK - Poste occupé: agent méthode
2013 - Ste ISOMERAZE - Poste occupé: chef chaine
2014 - Ste Kamotex - Poste occupé: agent méthode
2015/ 2017 - TEXPRO - Bouhjar, Monastir, Tunisie
Poste occupé: agent méthode chargé par

¢ Réalisation du dossier technique

¢ Calcul de la consommation fil

¢ Réalisation de gamme de montage

¢ Projet individuel d’amélioration production

2018 / 2019 - HITEX — Bouhjar, Monastir, Tunisie

Poste occupé: amélioration continue chargé par :

e Amélioration des conditions de travail

e Décrire et améliorer processus de fabrication

2019 / 2020 - Enfavet Groupe — Monastir, Tunisie

Poste occupé: Résponsable méthode chargé par :

¢ Accompagner les agents méthodes et faire I'évaluation

» Rédiger et assurer le respect des procédures du service
méthode et chercher les méthodes les plus simples et
efficaces pour gagner du temps en production

¢ Suivre les efficiences des ateliers

e Suivre les actions de formation relatives a la polyvalence
dans les ateliers

2021 - VTL.6 — Menzel Temime Nabeul -Tunisie

Poste occupé: Résponsable production chargé par :
 Assurer le suivi de fabrication (quantité, délais, qualité, co(t)
e Superviser le bon fonctionnement des équipements
(réglages, maintenance, ... )

Pack office >

ERP : Galaxy + Dévlo + textival

Traitement d’images (Photoshop,
————— | PhotoScape ...)




