
   Curriculum vitae  RIADH NAOUAR  

  Page 1 / 3  

INFORMATIONS 
PERSONNELLES Riadh Naouar 

 

  

8 rue Med. Kedadi , Cité Ettaamir , 4002 , Sousse , Tunisie 

 (+216) 54700168        

 riadhnaouar@gmail.com  

 Sexe mâle  | Date de naissance 06/09/1978 | Nationalité Tunisienne  

 

EXPÉRIENCE 
PROFESSIONNELLE 

 

POSTE SOUHAITE  
 
Ingénieur Agronome 
 

2003  
 

Responsable environnement  
 
Société d’études et de développement Sousse Nord Kantaoui 

- Coordination et suivi des travaux d’entretien des espaces extérieurs et des bâtiments du 
port de plaisance Marina Kantaoui. 

 
 

2004-2015  
 

Ingénieur conseil en libre exercice 
 

 Ets. Riadh Naouar 
 - Études de projets de différentes échelles :Conception d’espaces extérieurs 

- Plans de gestions 
- Suivi de chantier et coordination avec différents corps de métiers. 
- Expertises 
- Etudes d’impact sur l’environnement 
- Rédaction des termes de références et des dossiers de consultation des entreprises. 

 
 

2016-2018 Chef de projet station de production de semences maraichères 
 

 VILMORIN MIKADO (multinationale française)  
 - Chef de projet à Carthage génétique (Joint venture entre Vilmorin et le groupe tunisien 

SEPCM) pour l’installation d’une station de recherche & production de semences 
maraichères en Tunisie (avec choix de la parcelle agricole , plan d’affaire, sélection de
fournisseurs et conception des dossiers de consultation , recrutement du personnel 
,budgétisation et mise en place du projet. 

- Déplacement professionnels fréquents aux stations de recherche et production de 
semences Vilmorin en France , Espagne et l’Italie, pour formation et coordination. 

- Planification et Organisation des visites professionnelles des équipes recherche et 
développement de Vilmorin , en Tunisie. 

- GSPP : Initiation à l’application des bonnes pratiques appliquées à la sélection et production 
des semences et plants maraichers (Hygiène et qualité des plants). 

-  Application des standards d’hygiène et de sécurité du groupe (Entretien de développement, 
visite managériale de  sécurité).   
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2018-2020 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                 
   Mars 2021  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ÉDUCATION ET FORMATION  

 
Octobre 2022 

 
 
 
 

Aout 2020  
 

 
 
 
   
                                       2002-2003  
 
 
 
                                       1999-2000  
 
 
                                        
                                         

 
 

 
 
 
 

    

 
 
 
 
 
 
Responsable développement & trials officier de Vilmorin sur la zone Sahel et 
centre ouest tunisiens (kairouan , kasserine , Sidi Bouzid)  
 

- Mise en essai, sur champ, des nouvelles variétés maraichères introduites  (First look , DV1 
et DV2), en collaboration avec l’équipe recherche. 

- Développement  du carnet d’adresse des producteurs maraichers ( piment , tomate , 
pastèque, melon , aubergine , laitue , carottes , concombre ) 

- Organisation de journées d’informations champs pour les différents acteurs agricoles de la 
zone. 

- Plan d’affaire pour une parcelle de démonstration des variétés en développement. 
- Veille concurrentielle sur l’état du marché. 
- Reporting hebdomadaire et comptes rendus. 
- Gestion  du marché Lybien ( à partir de la Tunisie , vue les circonstances actuelles). 
 

Expert agronome de la région  centre ouest  tunisien chez Enda Tamweel (leader 
de la microfinance en Tunisie (poste actuel) 
 

- Pilotage de la décentralisation de la stratégie agricole et environnementale d’Enda Tamweel 
sur la région du centre ouest. 

- Analyse et suivi mensuel  du risque du porte feuille clients agricoles de la région entre ouest
et proposition de solutions adaptées. 

- Identification des risques et mise en place de plans d’action adéquats. 
- Validation technique de dossiers de crédits agricoles TPE. 
- Veille concurrentielle et agronomique. 
- montée en compétence des agents de crédits de 17 agences ( 180 agents). 
- Appui  des clients porteurs de projets agricoles innovants pour l’élaboration de leurs plans

d’affaires. 
- Améliorations des produits adaptées aux besoins des clients et à la stratégie de la société. 
- Mise en œuvre  des produits verts (pompage solaire et activités de recyclage) au centre 

ouest : journées d’informations pour les clients, Surveillance des processus et mesure de 
l’atteinte des objectifs. 

- Mapping  et entrée en relation avec  les  OPA  ( SMSA et GDA) et les acteurs locaux au 
centre ouest Tunisien 

-  Proposition de conventions avec les partenaires stratégiques ( administrations , 
fournisseurs d’intrants ,prestataires de services agricoles, groupements professionnels 
agricoles.  

-  Cartographie des filières et  chaine de valeurs agroalimentaires sur la région centre ouest , 
pour détecter les nouvelles niches de marchés et optimiser les risques.  

 

 
AGRITALENT 

- Formation sur les bonnes pratiques de trituration de l’huile d’olive bio et initiation à l’analyse 
sensorielle et dégustative des huiles d’olive 

 
TUNIPAGE ACADEMY 

- Formation responsable QHSE :Démarche qualité et normes ISO (ISO9001, 
ISO14001,ISO45001 et ISO22000). 

- Documents d'un système de management QHSE , indicateurs et tableaux de bord. 
 
INSTITUT SUPERIEUR AGRONOMIQUE DE CHOTT MARIEM - TUNISIE 
Diplôme d’ingénieur national agronome  
 
INSTITUT SUPERIEUR AGRONOMIQUE DE CHOTT MARIEM - TUNISIE  
Concours national des écoles préparatoires  pour les écoles d’ingénieurs. 
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COMPÉTENCES 

PERSONNELLES 
 

 

 

 
INFORMATIONS 

COMPLÉMENTAIRES 
 

 

Langue  maternelle Arabe 
Autres  langues COMPRENDRE  PARLER  ÉCRIRE  

Écouter  Lire  Prendre part à une 
conversation  

S’exprimer oralement 
en continu   

Français C2 C2 C2 C2 C2 
Anglais C1 C2 C1 C1 C1 

 Niveaux: A1/A2: utilisateur élémentaire - B1/B2: utilisateur indépendant - C1/C2: utilisateur expérimenté 
 

Autres compétences - bonne maîtrise des suites bureautiques (traitement de texte, tableur, logiciel de présentation) 
avec un niveau avancé du traitement des données sur Excel (traitement et analyse des 
bases de risque acquis chez mon employeur actuel) 
 

- Bonne maitrise des logiciels de dessin d’architecture  2 D & 3D et de traitement d’image 
 

- Habitué à faire des déplacements professionnels fréquents en Tunisie comme  à l’étranger 
et à travailler dans un environnement multiculturel  

Permis de conduire - B 

 
Conférences et séminaires 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
- Quatrième Virtual panda Talk  sous le thème: "LES FORÊTS TUNISIENNES : État des lieux 

et perspectives."    Organisé par le WWF Tunisie                                                                                                                      
17 Avril 2020  

- Webinaire  sur « les approches digitales dans la finance agricole en temps du covid-19 » ,              
Organisé par SANAD (le Fonds MENA pour les micro, petites et moyennes entreprises)                   
avril 2021 

- Webinaire  «  Des banques et des IMF engagées dans l’agriculture  : Les clés de leurs 
réussites »  organisé par SANAD  (le Fonds MENA pour les micro, petites et moyennes 
entreprises)                                                                                                                                                    
avril 2021 
 

- Journée d’information du programme ECOL’AGRI dans le cadre du projet PEAD  mandaté 
par la GIZ Tunisie. 
Mai 2022 
 
 

 

                                                                                                                           

  


