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EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Du janvier 2002 CHEF D’EQUIPE :
Au septembre2005  Entreprise ERUM Tunisie (produit les cintres)

¢ Management

¢ Réglage de presses d’injection.
¢ Suivie de production

¢ Contréle et auto contrble

¢ Maintenance moules

Du octobre 2005 REGLEUR + TECHNICIEN DES ESSAIS :
Au octobre 2007 | ‘entreprise M.I.T Tunisie (produit des piéces automobiles)

¢ Régler et paramétrer les presses d’injection
¢ Démarrage et validation des nouveaux produits
¢ Contréle et auto contréle au cours de production

Du novembre 2007 ASSISTANT DIRECTEUR PRODUCTION :
Au décembre 2010 | ‘entreprise MONOPLAST (produit des piéces techniques)

¢ Gérer la production selon le planning édité par la direction.

¢ Faire le suivie et affecter les régleurs.

¢ Assurer la transmission des consignes de production entre les équipes et veiller a leurs
applications.

¢ Suivie de I'existence et du bon état des outils/piéces de rechange confiés aux régleurs.

¢ Validation technique produits.

¢ Recherche de ''amélioration de la production.

¢ Régler et paramétrer les presses d’injection

¢ Démarrage et validation des nouveaux produits

¢ Formation des régleurs et des chefs d’équipes

¢ Organisation et planification avec les équipes de maintenances et qualité.



Du janvier 2010
Au mai 2015

CHEF D’EQUIPE :
L’entreprise IMTEC Tunisia (produit des piéces automobiles)

¢ Echanges d’information et recommandation entre les chefs d’équipes.

¢ Suivie de production des ordres de fabrication et assurer leurs bon déroulements et
recherche d’amélioration.

¢ Suivre et animer les travaux dans l'atelier.

¢ Gérer 'équipe : polyvalence des collaborateurs, veille a la bonne utilisation des documents
et assure 'amélioration des diverses compétences de tous collaborateurs.

¢ Donner 'exemple a la meilleure application de la politique RH de I'entreprise.

¢ Assurer la qualité totale des produits.

¢ Travailler en collaboration avec la qualité afin de résoudre les probléemes de non-

conformité des produits

Du juin 2015 CHEF DE PROJET
2021 SUPER TIRAGE. (librairie Yssin)

Projet de tirage de plan et librairie a Grombalia :

¢ Tirage de plan tout format d’A4 a AO

¢ Dessin des plans

¢ Traitement de texte - création des carte visite — vente........

¢ Vendre matériel informatique et bureautiques détaille et gros ..

De I'octobre 2021

Septembre 2022 Directeur exécutif

L’entreprise MURJPLAST OMAN (produit des films en PE extrusion gonflage

¢ Relation avec les fournisseurs de la matiére plastique en GOLF et Asie
¢ Assurer la qualité totale des produits
¢ Suivie de production et les commandes des clients
¢ Echanges d’information et recommandation entre les départements.
¢ Suivre et animer les travaux dans I'atelier et amélioré les produits.
¢ Suivre et animer I'équipe de vente et cherche a augmenter le chiffre de vente
De janvier 2023
Nos jours Directeur technique

Algérie (entreprise d’injection plastique piéces de sécurité)

¢ Assurer la qualité totale des produits

¢ Définition et mise en place des objectifs de production

¢ Pilotage de la production et son optimisation

¢ coordination des actions entre les équipes chargées de la gestion de production et les

services techniques

¢ installation des machines d’injection d’atelier et mise en marche



STAGES

Du avril 2000 ORGANISATION D’ATELIER DES MOULES :
Aumai 2000 | *entreprise PLASTEXE (produit des cintres) a Tunis
¢ Rangement des moules

¢ Nomenclature des moules

Du juin 2000 ORGANATATION D’UN ATELIER D’INJECTION :

Au juillet 2000 sentreprise LALINE INTERNATIONAL (produit cosmétique) 4 Sousse
¢ Projet de fin d’étude
¢ Suivi et organisation

*

Réduire les étapes d’assemblage

FORMATION

Année 1997/1998 NIVEAU BACCALAUREAT

OPTION MATHEMATIQUES

Du septembre ELECTRICITE
1997

o Technicien en électricité de batiment
Au juillet 1998

Centre sectoriel de formation polyvalent & Monastir

Du septembre PLASTURGIE
1998

L Technicien régleur en industrie de plasturgie
Au juillet 2001

Centre sectoriel de formation en outillage et plasturgie de Sousse

Année 2001 C.E.F.E (CREATION DES ENTREPRISES ET FORMATION DES ENTREPRENEUR)

Bureau d’emploi a Monastir
¢ Gestion prévisionnelle
Dossier juridique
Planification des taches

*

*

LANGUES

ARABE : Lu, écrit, parlé
FRANCAIS : Lu, écrit, parlé
ANGLAIS : moyen



